
                              
 

 
 
 

  

PROGRAMA 

Nombre ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN EN LA PAOT 

Objetivo 
Apoyar en la metodología y proceso de capacitación, contribuyendo al fortalecimiento institucional de la PAOT y  
contribuir en los procesos de atención a prestadores de servicio social y practicantes profesionales inscritos en la PAOT, 
para optimizar y fortalecer la gestión de los mismos. 

CARRERA Y ACTIVIDADES 

PEDAGOGÍA Y PSICOLOGÍA 

 Apoyar en la elaboración del diagnóstico de necesidades de capacitación en las unidades administrativas de la PAOT. 

 Apoyar en la programación y clasificación de los resultados obtenidos en el diagnóstico de necesidades de capacitación.  

 Apoyar en la ejecución y desarrollo del Programa Anual de Capacitación.  

 Apoyar en la logística de los cursos programados en el Programa Anual de Capacitación de la Institución.  

 Apoyar en el seguimiento y evaluación de resultados del Programa Anual de Capacitación.  

 Apoyar en el desarrollo e implementación del curso de inducción a la PAOT. 

 Apoyo para brindar pláticas informativas sobre los programas de servicio social y prácticas profesionales que la PAOT ofrece. 

 Apoyo en la revisión de la documentación de los interesados durante su proceso de inscripción. 

 Apoyo en la integración del expediente digital de los prestadores de servicio social y practicantes profesionales de nuevo ingreso. 

 Apoyo para brindar orientación respecto a los trámites administrativos a seguir durante la prestación o práctica. 

 Apoyar en la revisión de reportes mensuales y listas de asistencia de los prestadores de servicio social y practicantes profesionales. 

 Apoyo en el seguimiento al desempeño de los prestadores de servicio social y practicantes profesionales. 
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