PROCURADURIA AMBIENTAL COORDINACION ADMINISTRATIVA

\{ & sy | WBr v DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL SUBDIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS
Sy ENLACE DE CAPACITACION Y SERVICIO SOCIAL
ACCIONES DE CAPACIT_ACI@N 2025, ENERO- NOVIEMBRE.
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS ASISTENTES A CURSOS DE LA
PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LA CDMX
A DM U’V!D,q : ; - o : : PERSONAS
W’STRD opP SAPBA soT SAJ COTESI CA COPADI o][s SERVIDORAS
AT, PUBLICAS
CURSOS ASISTENTES
DISPONIBLES A CURSOS

1.- Ortografia y Redaccidn 1 1
2.- Transparencia Proactiva 1 2 1 1 5
3.- Introduccion a la Ley de 3 5 11 12 8 4 2 45
Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de
México _
4.- Introduccion a -la 4 5 11 12 8 4 2 46
Organizacion de Archivos
5.~ Introduccion a la Proteccion 4 5 11 12 8 4 2 46
de Datos Personales en Posesion _
de Sujetos Obligados de la '
Ciudad de México
6.- Taller de Clasificacion de la 4 1 1 1 1 8

Informacion y Elaboracion de
Versiones Publicas _ : : — , ! _ ‘

1 1
7.- Solicitudes de Acceso a la
Informacion 'y Recurso de
 Revision - R
8.- Lengua de Sehas Mexicana 1 ] 1 o 1 I T
9.- Espacio 100% libre de humo 6 1 8 12 4 21

de tabaco, emisiones y vapeo | _ |

: ....
S e —
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10.- SIPOT PAOT 2025 2 1 3 6 2 14
11.- Curso Induccion a la PAOT 2 6 4 17
2025

12.- Capacitacion en Materia de 45 31 27 11 12 8 136
Proteccion de Datos Personales |

13.- Comunicacion Efectiva en el 1 1
Trabajo

14.- Conversatorio Proteccion a 1 1 2

la Diversidad

15.- ¢Como  entender el 1 1
presupuesto? El gasto publico a

través de los datos

16.- Curso de Seguridad vy 2 2 4
Privacidad en el Manejo de

Informacion (Regulacion)

17.- Curso Excel Avanzado 2 1 2 11
18.- Curso Excel Intermedio 3 5 19
19.- Etica Publica 6 11 8 4 22
20.- Acceso a la Justicia con 2 5 7
Perspectiva de Género

21.- Curso Word Avanzado 5 4 4 4 2 19
22.- La Diversidad Sexual y de 1 1 2 2 6
Género, Una Cuestion de

Derechos -

23. Sistema Institucional de 4 12 2 20 39
Archivo |

24.- Desarrollo Web Integral 3 5
25.- Trabajo en Equipo vy 1 1 3 1 2 9
Liderazgo i
26.- Curso SIG- PAOT 2 9 | 3 1 16
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27. Pensamiento Estratégico y I 2 5
Mentalidad Estratégica ) ) N

28.- Estrés Laboral 7
29.- Curso Proteccion Civil 2 ] 3 4 1 u
30.- Derechos Humanos, Medio 1
Ambiente y Sustentabilidad i

especializados.

de servicios publicos.

Con el firme objetivo de fortalecer las competencias institucionales durante el ejercicio fiscal comprendido de enero y

noviembre de 2025, la entidad ejecuto el Programa Anual de Capacitacion que resulté en la implementacion de 30 cursos

Esta ejecucion logré beneficiar a un total de 185 Personas Servidoras Publicas, alcanzando una cobertura institucional
del 97.3% respecto a la plantilla total de la entidad. Este alto indice de participacion subraya el compromiso de ia
institucion con el desarrollo profesional continuo de su personal y la optimizacién de las capacidades para la prestacion
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