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PRESENTACION DEL ACUERDO

Autorizacion para solicitar la elaboracion de los Tabuladores de Sueldo ante la Direccion Ejecutiva de
Administracion de Personal, y realizar el pago del incremento salarial al personal técnico operativo
adscrito a la Entidad, con una retroactividad a partir del 01 de enero de 2021.

Antecedentes

Mediante oficio SAF/DGAP/DEAP/00676/2021, de fecha 23 de septiembre del 2021, el Director Ejecutivo de
Administracion de Personal, notifico a la Procuraduria la autorizacién de un incremento salarial de 3.2% en
sueldo base, para el personas Técnico Operativo y Técnico Administrativo de esta Entidad, a partir del 01 de
enero del 2021.

Justificacion

Debido a lo anterior y toda vez que, como se observa en los reportes emitidos por el Sistema SAP-GRP
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas para llevar a cabo el control del presupuesto,
esta Procuraduria cuenta con la suficiencia presupuestal para efectuar el pago del incremento salarial al
personal técnico operativo. Se solicita a los miembros de este Organo colegiado, tenga bien autorizar, se
efectué a la Direccién Ejecutiva de Administracién de Personal, la elaboracion del tabulador de sueldos y
una vez que éstos sean emitidos, se realicé el pago del incremento salarial al personal técnico operativo, con
una retroactividad a partir del 01 de enero de 2021.

Fundamento Legal

Articulos 3 fraccion IlI, 16 fraccion Il y 27 fraccion XIl de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México;

Articulos 51, 55, 78, 90 y 91 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México;

Articulos 7, inciso N) y articulo 110 fraccién Il del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Publica de la Ciudad de México;

Articulos 11 fraccién IV y 13 fraccién IV, del Reglamento de la Ley Orgénica de la Procuraduria Ambiental y
del Ordenamiento Territorial de la Ciudad de México.

Respon3able
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Coordinador Administrativo
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Con fundamento en las atribuciones y competencia de la Direccién General de Administracion de
Personal y Desarrollo Administrativo, adscrita a la Secretaria de Administracién y Finanzas, conforme a
lo dispuesto en el articulo 7, inciso N); 110 fraccion 1, 111 fraccion IV del Reglamento Interior del Poder
Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México.

Hago de su conocimiento, que se autorizd un incremento salarial para el Ejercicio Fiscal 2021 del 3.2%,
exclusivo para el personal Técnico Operativo y Técnico Administrativo de esa Entidad; para que
conforme a sus atribuciones y facultades proceda al seguimiento y/o aplicacidn respectiva, atendiendo
sus ordenamientos legales en vigor. La presente autorizacion, no es extensiva para el personal de
Estructura.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.P. JORGE ANTONIO LOPEZ REYNA
DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISPRACION DE PERSONAL
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