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CIUDAD DE MEXICO

PRESENTACION DEL ACUERDO 2017-0.61.-13

Autorizacion para solicitar la elaboracién de los Tabuladores de Sueldo y realizar el
pago del incremento salarial al personal técnico operativo adscrito a la PAOT, con una
retroactividad a partir del 1 de enero de 2017

ANTECEDENTES

El 01 de febrero de 2017, el Director General de Administracion y Desarrollo de Personal, de
la Coordinacion General de Modernizacion Administrativa, con fundamento en el articulo 98
fracciones IV y V del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal,
emitio la Circular DGADP/000013/2017, por medio de la cual hace del conocimiento de los
Directores Generales de Administracién y Homélogos de las Unidades de Administracion
Publica del Gobierno del Distrito Federal (se anexa), que la elaboracion de los tabuladores de
sueldos aplicables para el ejercicio fiscal 2017, se llevaria a cabo previa solicitud formulada
por las areas interesadas, con un 3% de incremento salarial y con base en la suficiencia
presupuestal y autorizacion de sus Organos de Gobierno.

La PAOT cuenta con 58 plazas Técnico Operativas autorizadas mediante el Dictamen
T.0./002/2016 con vigencia a partir del 01 de febrero de 2016, las cuales podrian ser sujetas
del incremento salarial de acuerdo a la Politica Salarial del Gobierno de esta Ciudad, que se
determind en un 3% (se anexa).

JUSTIFICACION

Esta Procuraduria cuenta con la suficiencia presupuestal para efectuar el pago del incremento
salarial del 3%, a las 58 plazas de personal técnico operativo.

A efecto de explicar el costo sobre el presupuesto autorizado, se indica que la Procuraduria,
cuenta con 172 plazas en total (incluyendo personal técnico operativo), las cuales tienen un
costo anual de $75°916,622.27, y el incremento salarial de las 58 plazas de personal técnico
operativo tendria un costo adicional de $291,953.22; lo que se explica detalladamente por
partida de gasto en cuadro anexo.

En virtud de lo anterior, y a efecto de dar cumplimiento a la Politica Salarial del Gobierno de la
Ciudad de México, y en beneficio del personal técnico operativo, se solicita a los Miembros de
este Organo Colegiado, tenga a bien autorizar a esta Procuraduria, efectie la solicitud a la
Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal, para la elaboraciéon de los
Tabuladores de Sueldos y una vez que éstos sean emitidos se realice el pago del incremento
salarial al personal técnico operativo adscrito a la PAOT, con una retroactividad a partir del 1°
de enero de 2017.
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En la proxima sesion se presentara al Consejo los Tabuladores de Sueldos autorizados y se
informara el monto del pago retroactivo al 1° de enero de 2017.

FUNDAMENTO LEGAL

Articulo 70, fraccion | y Il de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal;
articulos 11 fraccion 1V, y 13 fraccion |V, del Reglamento de la LOPAOT.

RESPONSABLE C

e ——

Lic. Oralia Resendiz Marquez en su caracter de Coordinadora Administrativa
Se anexa propuesta de acuerdo il
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B e 1 it oA i Subdireccion de Recursos Financieros y Humanos
A D]
PRESUPUESTO 2017
GESTO PARTIDA Denominacién Presupuesto Autorizado Casto ﬁ?aizlsde 472 Inc:emsesn;cl;::ls il Finiquitos Otros COSTO ANUAL Variacion

30PDPA 1131 Sueldos 18,734,751.00 18,568,887.00 165,864.00 18,734,751.00 0.00
30PDPA 1211 Honorarios 2,171,000.00 2,171,000.00 2,171,000.00 0.00
30PDPA 1231 Servicio Social soooo000| | 600,000.00 600,000.00 0.00
30PDPA 1321 Prima de vacaciones 702,700.00 647,926.67 2,806.83 51,966.50 702,700.00 0.00
30PDPA 1323 Gratificacion de fin de afio 5,506,020.00 5,183,413.33 22,454.67 300,152.00 5,506,020.00 0.00
30PDPA 1341 Compensaciones 1,984,000.00 1,884,000.00 1,584,000.00 0.00
30PDPA 1412 1.M.S.S. 6,586,600.00 6,958,546.57 28,053.43 6,986,600.00 0.00
30PDPA 1422 INFONAVIT 2,816,840.00 2,804,371.81 12,468.19 2,816,840.00 0.00
3J0PDPA 1431 Fondo para el retiro 1,229,670.00 1,224,682.72 4,987.28 1,229,670.00 0.00
30PDPA 1441 Segure de vida 1,686,790.00 1,680,120.96 6,665.04 1,686,790.00 0.00
30PDPA 1531 Prestaciones y haberes de retiro 800,000.00 £800,000.00 800,000.00 0.00
30PDPA 1541 Vales 609,000.00 609,000.00 0.00 609,000.00 0.00
30PDPA 1545 Asignaciones para prestaciones 134,160.00 134,160.00 0.00 134,160.00 0.00
30PDPA 1548 Prima de antigtiedad 1,600,000.00 1,600,000.00 1,600,000.00 0.00
30PDPA 1591 Compensacion sueldo 32,763,656.00 32,727,428.00 36,228.00 32,763,656.00 0.00
30PDPA 1599 Otras prestaciones sociales 2,233,680.00 1,792,080.00 0.00 441,600.00 2,233,680.00 0.00

1000 80,558,867.00 72,330,617.06 279,531.43 4,736,118.50 3,212,600.00 80,558,866.99
30PDPA 3981 Impuesta sobre nomina 2,092,630.00 2,085,809.40 6,820.60 2,092,630.01 0.00
30PDPA sghp [ 2Hesimpuestesdenivadosenng 1,505,797.00 1,500,195.81 5,601.19 1,505,797.00 0.00

relacién laboral
3000 3,598,427.00 3,586,005.21 12,421.80 0.00 0.00 3,598,427.01
84,157,294.00 75,916,622.27 291,953.22 4,736,118.50 3,212,600.00 84,157,293.99

PATRICIA
SUBDIRECTORA DE RECURS
Y HUMANOS
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Ciudad de México, a 01 de febrero de 2017

CIRCULARDGADF/ .7 1iin  papyy

C.C. DIRECTORES GENERALES DE ADMINISTRACION

Y HOMOLOGOS DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

Presentes.

En el ambito de las atribuciones y competencias de esta Direccion General Y, en cumplimiento a las
disposiciones previstas en e articulo 98 fracciones Iv y V del Reglamento Interior de fa
Administracion Pablica del Distritc Federal, se hace de Su conocimiento que la elaboracion ae'los
Tabuladores de Sueldos, aplicables para el ejercicio 2017, se llevara a cabo, previa solicitud que al
efecto formule el area interesada; tomando como base el presupuesto del capitulo 1000 (Servicios
Personales) autorizado en el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017, una vez que su
Organo de Gaobierno apruebe lo conducente; y en el caso de Entidades que lleven a cabo la revision
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Coordinacién Administrativa

Subdireccion de Recursos Financieros y Humanos

PRESUPUESTO 2017
rizado| COSt0Anualde172 | incremento T. 0. Costo Finiquitos Otros COSTO ANUAL Variacién
Plazas Anual
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